
ALLA CENTRALE DI COMMITTENZA DI VIGEVANO 

 C.SO VITTORIO EMANUELE II 25        

VIGEVANO 

 

 

OGGETTO  

 

    

 

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA 

ai sensi del D.P.R. 28/12/2000 N. 445 

ADEMPIMENTI PNRR 

 

Il sottoscritto  DAVIDE ROVERSELLI 

nato a CODOGNO (LO),  il 04/07/1970 

residente in  SAN ROCCO AL PORTO (LO)  Via DANTE N.22/A 

in qualità di  GEOLOGO LIBERO PROFESSIONISTA 

della Società  

con STUDIO sede legale in SAN ROCCO AL PORTO (LO)  Via DANTE N.22/A 

C.F. RVRDVD70L04C816Q Partita IVA 12694400156 

consapevole della responsabilità penale in cui incorre chi sottoscrive dichiarazioni mendaci e delle relative 

sanzioni penali di cui all’art. 76 del D.P.R. 445/2000, nonché delle conseguenze amministrative di decadenza 

dai benefici eventualmente conseguiti al provvedimento emanato ai sensi del D.P.R. 28/12/2000 n. 445, che i 

fatti, stati e qualità riportati nei successivi paragrafi corrispondono a verità 

 

DICHIARA 

Di non essere tenuto alla redazione del rapporto di cui all’art. 47, comma 2, del D.L. 77/2021, in quanto: 

• NON HA DIPENDENTI; 

 

Nel contempo, 

DICHIARA 

 

• di impegnarsi, ad assicurare, in caso di aggiudicazione del contratto, che una quota pari almeno al 30 

per cento delle assunzioni che dovessero essere necessarie per l'esecuzione del contratto o per la 

realizzazione di attività ad esso connesse o strumentali, avverrà nel rispetto della disciplina di cui 

all’art. 47, comma 4, del D.L. n. 77/2021; (occupazione giovanile) 

Lavori di realizzazione del nuovo polo dell’infanzia sito in Parabiago (mi) via Zanella e piu’ precisamente  

scuola dell’infanzia (lotto finanziario 1) con contributo dell’ente concedente derivante dal PNRR M. 4 – 

istruzione e ricerca – C.1 -  I.1.1 “piano per asili nido e scuole dell’infanzia e servizi di educazione e cura 

per la prima infanzia” finanziato dall’Unione Europea – Next Generation EU - e dell’asilo nido (lotto 

finanziario 2)  mediante procedura di partenariato pubblico privato ai sensi dell’art. 180 e ss. del d.lgs 

50/2016 e s.m.i.  - CUP B81B22000220006  CIG 9711865488 

 

 

 



• di impegnarsi ad assicurare, in caso di aggiudicazione del contratto, che una quota pari almeno al 30 

per cento delle assunzioni che dovessero essere necessarie per l'esecuzione del contratto o per la 

realizzazione di attività ad esso connesse o strumentali, avverrà nel rispetto della disciplina di cui 

all’art. 47, comma 4, del D.L. n. 77/2021 (occupazione femminile); 

• di essere consapevole dei seguenti obblighi derivanti dall’art. 47 del D.L. n. 77/2021, nel caso di 

aggiudicazione:  

• a[in caso di operatore con 15 o più dipendenti] consegnare, entro sei mesi dalla stipula del contratto, 

la relazione di genere prevista dall’art. 47, comma 3, del D.L. n. 77/2021, ove non soggetti all’obbligo 

di redazione del rapporto di cui all’art. 46 del Codice delle pari opportunità, trasmettendola anche alle 

rappresentanze sindacali aziendali e ai consiglieri regionali di parità; 

• b [in caso di operatore con 15 o più dipendenti] consegnare, entro sei mesi dalla stipula del contratto, 

la relazione sul rispetto degli obblighi previsti dalla Legge 12 marzo 1999, n. 68, di genere prevista 

dall’art. 47, comma 3-bis, del D.L. n. 77/2021, trasmettendola anche alle rappresentanze sindacali 

aziendali;  

• c[in caso di operatore con 15 o più dipendenti] confermare, come da DGUE e in conformità all’art. 

47, comma 3-bis, del D.L. n. 77/2021 e all’art. 17 della Legge n. 68/1999, il rispetto delle norme in 

tema di diritto al lavoro delle persone con disabilità.  

 

Allego congiuntamente alla presente fotocopia non autenticata del mio documento di identità. 

 

Data sottoscrizione firma digitale 

Geol. Libero Professionista 

 

Davide Roverselli 

 

  



 

 

  

 

 


